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Avföringsprov för vårdpersonal efter utlandsresa

Omfattning 

Anvisningen gäller för personal och studerande inom hälso- sjuk- och tandvård som utför patientnära 

vård, undersökning eller behandling i Västerbottens läns landsting. 

Syfte

Syftet är att förebygga smittspridning av tarmbakterier i vården.

Genomförande

Vårdpersonal som varit utomlands och har mag- och tarmsymtom ska lämna avföringsprov

- Personal som har symtom (diarré, kräkning) efter utlandsresa ska meddela detta till sin 

arbetsledare och stanna hemma från arbetet. 

- Personal kontaktar sin hälsocentral för provtagning. Avföringsprov för analys av 

Salmonella/Shigella/Campylobakter ska lämnas så snart som möjligt. Information om hur 

provet tas finns på: www.vll.se/provtagningsanvisningar

- Om provet visar att den anställde är smittbärare kontaktas vederbörande av Vårdhygien som 

ger information. 

- Anställda i kök och personalmatsalar är enligt europeisk livsmedelslagstiftning* skyldiga att 

meddela sin arbetsledare och avföringsprov lämnas efter arbetsgivarens anvisningar.

*EG-förordningen 852/2004, bilaga II, kap VIII, punkt 2

Historik

Detta dokument ersätter tidigare dokument ”Avföringsprov efter utlandsresa” från 2017- 03- 01.

Utarbetat av

Vårdhygien i Västerbotten

Referenser och förändringar  

Avsnittet placeras sist i dokumentet och hanteras av systemet 

Dokumentinformation

Referenser: Finns klicka här
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